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La adolescencia es una de las
etapas de la vida mas
emocionante y compleja al traer
consigo distintos cambios tanto
fisicos, psicoemocionales como
espirituales.

Es en esta misma etapa en la que
los jovenes comienzan a
estructurar su personalidad vy
con ello su caracter, el cual los
ayuda a enfrentar decisiones
importantes y los conduce a
buscar su autonomia.

Es por ello que, consideramos se
encuentran en el momento
perfecto para desarrollar
cualidades de liderazgo.

Sabemos que un lider es capaz
de influir positivamente en otros
e incluso impulsarlos...
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Si a esta facultad le otorgamos
los pilares esenciales de
aprender a:

. Conocer cuales son las
herramientas neurobiclogicas
funcionales para el
reconocimiento, aceptacion vy
manejo asertivo de las propias
emociones.

. Identificar el potencial de las
funciones ejecutivas del cerebro
y su estrecha relaciéon con el
desempeno individual vy los
logros.

- Utilizar el talento neurogestivo
para si mismo y para su entorno,
particularmente en aquellos
liderados que son permeados
por el ejemplo y la motivacion
gue el propio lider proyecta...
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Estamos formando LIDERES CON NEUROESTILO, gquienes
desarrollaran un conjunto de rasgos peculiares que le confiere
un modelo Unico a los cuatro (4) axiomas:

Pensamiento, sentimiento, creencia e intencion...

que los inspira a superar las limitaciones en la comunicacion,
uso del tiempo y el empleo de la neurocuantica como principios
que confluyen para operar con todo nuestro potencial
neurobiologico, a fin de desarrollar el encuadre cognitivo
correcto de l|la experiencia psicoafectiva, y de todas las
experiencias percibidas en general por nuestro metaconsciente
como una realidad.

En términos simples, se trata de ensefarles a auto liderar su
temperamento, caracter, identidad, su sistema de valores e
inteligencia como estructuras de su personalidad neurogestiva
para actuar como lideres con neuroestilo.

Vanessa Morales
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Aplicando las estrategias metodoldgicas con disefo curricular para los
procesos de ensenanza-aprendizaje para adolescentes, facilitadores
competentes, calidad de imparticion, cultura de productividad vy
certificacion con aval internacional por IBF como uno de los Institutos
de Formacion mas reconocido mundialmente.

Se contemplaran actividades complementarias organizadas a fin de
lograr un modelo de competencias que comprenda el cumplimiento de
una formacién integral de neurolideres 6 bien LIDERES CON
NEUROESTILO.
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MODALIDAD PRESENCIAL

e Centros Educativos

e Escuelas, colegios e
institutos

EVENTOS

¢« Exposicion de proyectos
e Galerias
e Seminarios

:
:

MODALIDAD ONLINE

e Aulas virtuales
e Pagina web
e Redes sociales

FORMALIDADES

e Imparticiéon de la
formacion en todas sus
modalidades y eventos
con avales de IBF.

« Otras consideraciones
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Un lider con neuroestilo activara todos los
mecanismos necesarios para actuar de forma
coherente y manifestar |la armonia congruente
entre lo que piensa, siente, cree, dice y hace
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Thank
You

neuroestiloencuentro@gmail.com Caracas-Venezuel




