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PUESTA

El NEUROLIDERAZGO es un
termino que hace referencia a
un area concteta de las
neurociencias, que tiene por
objetivo el estudio y la profunda
investigacion sobre como
funciona el cerebro de un lider.

En las ultimas décadas se ha
venido gestando la
transformacion del LIDERAZGO
en los entornos corporativos
entendiendose que el ser
humano es el gran protagonista
de éste rol y que depende de él
sSu exito.

la filosofia de cdomo piensa,
siente, cree y actua el cerebro
de un lider es LA CLAVE.
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En un recorrido conceptual
sobre el neuroliderazgo
encontramos que, los
pensamientos, los sentimientos,
las creencias intencionadas y las
acciones de un lider impactan
directamente sobre |la toma de
sus decisiones, su
emocionalidad, su desempeno
individual y la razén por la gque
actua de la forma que fuere.

Es por ello que la nueva
concepcion de liderazgo NO
SEPARA l|a psicofuncionalidad del
lider y su desempeno.

El NEUROLIDERAZGO contempla
otras estructuras que integran
aspectos que pertenecen a la
nueva forma de conduccion y
gestion organizacional.
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PROPHERIA

LIDERES CON NEUROESTILO es un Programa de Formacién
Neurocuantica que inicia e instruye a las organizaciones en la auto
neurogestion de las funciones ejecutivas del cerebro y su equilibrio
emocional para generar armonia colectiva y por consiguiente un
absoluta sincronia grupal.

El Programa de Formacion de Lideres con Neuroestilo los inspira a
superar las barreras y limitaciones en la comunicacion, el uso del
tiempo y el empleo de la neurocuantica como principios que
confluyen para operar con todo nuestro potencial neurobiologico, a
fin de desarrollar el encuadre cognitivo correcto de la experiencia
psicoafectiva, y de todas las experiencias percibidas en general por
nuestro metaconsciente como una realidad.

En terminos simples, se trata de ensefarles a auto liderar su
temperamento, caracter, identidad, su sistema de valores e
inteligencia como estructuras de su personalidad neurogestiva para
actuar como lideres con neuroestilo.
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Un lider con neuroestilo activara todos los
mecanismos necesarios para actuar de forma
coherente y manifestar |la armonia congruente
entre lo que piensa, siente, cree, dice y hace
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